CAMARA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO

Litoral Norte — S3o Paulo

RESOLUCAO
N.° 05/2025

“Dispbe sobre a estrutura administrativa e
reorganizagdo  funcional da Camara
Municipal de S3o Sebastido e dd outras
providéncias.”

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO, Estado de S50 Paulo, APROVOU
e eu PROMULGO a seguinte Resolucgo:

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art.1° Esta Resolugdo dispGe sobre a estruturacdo administrativa, o organograma e organiza
0 quadro de pessoal da Camara Municipal de S3o Sebastido.

SECAO |
Das Unidades Administrativas e suas Competéncias

Art.2° As Unidades Administrativas da Camara Municipal de S3o Sebastido sio divididas nos
seguintes niveis:

I - Nivel de Direcdo Superior:
a) Mesa Diretora;

b) Presidéncia;

¢) Gabinetes Parlamentares;

Il - Nivel de Gest&o Institucional:

a) Controle Interno;

b) Diretoria Administrativa;

¢) Diretoria de Comunicagdo Institucional;
d) Diretoria de Gestdo e Arquivo de Documentos;
e) Diretoria de Recursos Humanos;

f)  Diretoria Financeira;

g) Diretoria Legislativa;

h)  Escola Legislativa;

i) Ouvidoria da Camara Municipal;

j)  Procuradoria da C&mara Municipal.

Pardgrafo Unico. Com excecdo da Mesa Diretora e dos Gabinetes Parlamentares, que
possuem independéncia e autonomia administrativa e politica, as unidades administrativas
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da Camara Municipal de S3o Sebastido s&o hierarquizadas segundo a forma disposta no
organograma constante do Anexo .

SECAO I
Das Unidades do Nivel de Dire¢ao Superior
SUBSECAO |
Da Mesa Diretora

Art. 3°. A Mesa Diretora € o érgdo colegiado formado pelas autoridades eleitas internamente
para o comando da Camara Municipal de Sdo Sebastido. Compete & Mesa da Camara
Municipal, nos termos da Lei Orgénica do Municipio de S0 Sebastido:

a) Baixar, mediante Ato, as medidas que digam respeito aos Vereadores;

b) Propor projeto de Resolucdo que disponha sobre a Estrutura da Camara e suas
alteragbes, a politica da Camara e a criagdo, transformacdo ou extingdo dos cargos,
empregos e fun¢des de seus servidores e fixagdo por lei da respectiva remuneracéo,
observados os pardmetros estabelecidos na lei de diretrizes orcamentérias;

c) Elaborar e expedir, mediante Lei, quadro de detalhamento das dotacées, observado o
disposto na lei orcamentaria e nos créditos adicionais abertos em favor da Camara;

d) Apresentar projetos de lei dispondo sobre autorizacdo para abertura de créditos
adicionais, quando o recurso, a ser utilizado, for proveniente de anulacio de dotacdo da
Camara;

e) Solicitar ao Prefeito, quando houver autorizacdo legislativa, a abertura de créditos
adicionais para a Camara;

f) Devolver a Prefeitura, no ultimo dia do ano, o saldo de caixa existente;

g) Enviar ao Prefeito, até o dia primeiro de marco, as contas do exercicio anterior;

h) Propor acdo direta de inconstitucionalidade.

SUBSECAO II
Da Presidéncia

Art. 4°. Compete a Presidéncia, nos termos da Lei Orgéanica do Municipio de S0 Sebastigo:

a) Dirigir, executar e disciplinar os trabalhos legislativos e administrativos, em conjunto com
os demais membros da Mesa da Cadmara Municipal, conforme atribuicdes definidas no
Regimento Interno;

b) Interpretar e fazer cumprir o Regimento Interno;

¢) Convocar as sessdes solenes e extraordindrias, em sessdo ou fora dela, mediante, neste
dltimo caso, comunicagéo pessoal e escrita aos Vereadores, com antecedéncia minima de 24
(vinte e quatro) horas;

d) Promulgar as Resolug6es e os Decretos Legislativos, bem como as leis com sanc&o tacita
ou cujo veto tenha sido rejeitado pelo Plendrio;

e) Fazer publicar as Portarias e os Atos da Mesa da Cdmara Municipal, bem como as
Resolugdes, os Decretos Legislativos e as Leis por ele promulgados;

f) Conceder licenga aos Vereadores nos casos previstos na Lei Organica;
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g) Declarar a perda do mandato de Vereador, de oficio ou por provocacao de qualquer de
seus membros, ou, ainda, de partido politico representado na Camara, nas hipdteses
previstas no art. 14 da Lei Organica, assegurada a ampla defesa. Declarar a perda do
mandato do Prefeito e Vice-Prefeito nos casos previstos em Lei;

h) Requisitar o numerdrio destinado as despesas da Camara Municipal e aplicar as
disponibilidades financeiras no mercado de capitais;

i) Manter a ordem no recinto da Cdmara, podendo solicitar a forca necessdria para este fim;
j) Promover a coordenacdo institucional das unidades administrativas da Camara Municipal,
inclusive dos Gabinetes Parlamentares e da Mesa da Camara Municipal, visando 3 unicidade
da gestdo administrativa da Casa Legislativa.

Art.5° Estdo lotados no Gabinete da Presidéncia:

| - Chefe de Gabinete da Presidéncia;
Il - Assessor da Presidéncia.
Il - Corpo Técnico do Gabinete da Presidéncia;

Art.6° Estdo diretamente subordinados a Presidéncia:

I. Controladoria Interna;
Il. Diretoria Administrativa;
lll. Diretoria de Comunicacdo Institucional;
IV. Diretoria de Gestdo e Arquivo de Documentos;
V. Diretoria de Recursos Humanos;
VI. Diretoria Financeira;
VII. Diretoria Legislativa;
VIIl. Escola do Legislativo;
IX. Ouvidoria da Cdmara Municipal;
X. Procuradoria da Camara Municipal;
XI. Tecnologia da Informacao.

SUBSECAO IlI
Dos Gabinetes Parlamentares

Art.7° Compete aos Gabinetes Parlamentares o exercicio das fun¢Ges legislativas, garantindo
a atuacdo do Vereador em todas as fases e esferas do processo legislativo, bem como a
funcao de fiscalizagdo externa, financeira e or¢amentdria, controle e assessoramento dos
atos do Executivo, em consonancia com a ordem juridica vigente.

Paragrafo Unico. Estdo diretamente subordinados aos Vereadores e lotados em seus
respectivos Gabinetes:

I - Chefe de Gabinete Parlamentar;
Il - Assessor Parlamentar.
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SECAO IlI
Das Unidades de Nivel de Gestado Institucional
SUBSEGAO |
Da Controladoria Interna

Art.8° Compete a Controladoria Interna a fiscalizacdo e o controle dos atos administrativos
da Camara Municipal, a avaliagio da a¢do governamental e da gestdo fiscal da Casa,
mediante o acompanhamento das ac¢des de ordem contabil, financeira, orcamentaria,
operacional e patrimonial, em rela¢do a sua legalidade, legitimidade, economicidade e a
prevencao a renuncia de receitas, nos termos de normatizacdo especifica.

Paragrafo (nico. Estdo diretamente subordinados ao Auditor:

I - Controlador Interno;
Il - Membro da Controladoria Interna;
Il - Corpo técnico da Controladoria Interna.

SUBSEQI'\O I
Da Diretoria Administrativa

Art.9° Compete a Diretoria Administrativa o planejamento, a organizacdo, a supervisdo, o
acompanhamento e a avaliagdo das atividades de gestdo dos atos da economia interna da
Camara Municipal.

Paragrafo Unico. Estdo diretamente subordinados ao Diretor Administrativo:
I - Chefe de Coordenacdo Institucional;

Il - Chefe de Licitagdo e Contratos;

Il - Coordenador da Frota;

IV - Coordenador de Compras;

V - Coordenador de Expediente Geral;

VI - Coordenador de Gestdo de Contratos;

VIl - Coordenador de Seguranca Patrimonial;

VIl - Coordenador do Almoxarifado;

IX - Corpo técnico da Diretoria Administrativa;

SUBSECAO Ili
Da Diretoria de Comunicag3o Institucional

Art.10 Compete a Diretoria de Comunicag@o Institucional o desenvolvimento de estratégias
de comunicagdo eficazes, gerenciamento da imagem da Cdmara Municipal, estabelecimento
de relacionamentos com a midia e analise da eficdcia da comunicacdo.

Paragrafo tnico. Estdo diretamente subordinados ao Diretor de Comunicacdo Institucional:

I - Chefe de Comunicacdo;

Il - Corpo técnico da Diretoria de Comunicac¢&o Institucional.
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SUBSECAO IV
Da Diretoria de Gest3o e Arquivo de Documentos

Art.11 Compete a Diretoria de Gestdo e Arquivo de Documentos o gerenciamento, a
organizagdo, a garantia e a seguranga da integridade dos arquivos e documentos da Camara
Municipal, em conformidade com as regulamentacges.

Paragrafo Unico. Estdo diretamente subordinados ao Diretor de Gestdo e Arquivo de
Documentos:

| - Chefe de Gestdo e Arquivo de Documentos;

Il - Corpo técnico da Diretoria de Gestdo e Arquivo de Documentos.

SUBSECAOV
Da Diretoria de Recursos Humanos

Art.12 Compete a Diretoria de Recursos Humanos o planejamento da politica de recursos
humanos, a organizacdo, a supervisdo, o acompanhamento, e a coordenagao dos processos
de avaliagao em estagio probatdrio e avaliagdo de desempenho, bem como a politica salarial
aplicavel aos servidores publicos da Camara Municipal.

Paragrafo unico. Estdo diretamente subordinados ao Diretor de Recursos Humanos:

| - Coordenador de Recursos Humanos;

Il - Corpo técnico da Diretoria de Recursos Humanos.

SUBSECAO VI
Da Diretoria Financeira

Art.13 Compete a Diretoria Financeira o planejamento, a organiza¢ao, a supervisdo, o
acompanhamento e a avaliagdo das atividades financeiras, contdbeis e orcamentérias
exercidas no ambito da Cadmara Municipal.

Paragrafo unico. Estdo diretamente subordinados ao Diretor Financeiro:

| - Chefe de Contabilidade, Orcamento e Planejamento;

Il - Corpo técnico da Diretoria Financeira;

Il - Coordenador de Patriménio.

SUBSECAO VI
Da Diretoria Legislativa

Art.14 Compete a Diretoria Legislativa o planejamento, a organizacdo, a supervisdo, o
acompanhamento, a execugdo e a avaliacdo do processo legislativo desenvolvido na Camara
Municipal.

Paragrafo tnico. Estdo diretamente subordinados ao Diretor Legislativo:

I - Corpo técnico da Diretoria Legislativa.

SUBSECAO VIII
Da Escola do Legislativo
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Art.i5 Compete a Escola do Legislativo a formacdo técnica e politica, promovendo
programas, palestras e eventos para capacitar agentes publicos, servidores e populagao em
geral, contribuindo para a formagdo técnica e politica.

Paragrafo tnico. Estdo diretamente subordinados a Escola Legislativa:

| - Chefe da Escola do Legislativo;

Il - Corpo técnico da Escola Legislativa.

SUBSEGAO IX
Da Tecnologia da Informagéo

Art.16 Compete a Tecnologia da Informacdo o suporte aos servidores e Vereadores para a
resolucdo de problemas técnicos, o gerenciamento da infraestrutura de TI, incluindo rede,
servidores e equipamentos e protecdo de dados e sistemas contra ameagas e
vulnerabilidades.

Paragrafo tnico. Estdo diretamente subordinados a Tecnologia da Informagao:

I - Chefe de Tecnologia da Informacao;

Il - Corpo técnico de Tecnologia da Informagao.

SUBSECAO X
Da Ouvidoria da Cdmara Municipal

Art.17 Compete a Ouvidoria promover a interlocucdo entre a Camara Municipal e os
municipes, encaminhando as reclamacdes, as duvidas, as sugestdes e os requerimentos
recebidos aos diversos setores do Legislativo, de modo a garantir amplo acesso a
informacdes nos termos estabelecidos na Lei federal n®12.527, de 18 de novembro de 2011.
Paragrafo Unico. Estdo diretamente subordinados a Ouvidoria da Cdmara Municipal:

| - Ouvidor;

Il - Corpo técnico da Ouvidoria da Camara Municipal.

SUBSECAO XI
Da Procuradoria da Camara Municipal

Art.18 Compete & Procuradoria da Camara Municipal exercer a representacdo judicial, a
consultoria e o assessoramento técnico-legislativo do Poder Legislativo.

Paragrafo unico. Estdo diretamente subordinados a Procuradoria da Camara Municipal:

| - Procurador Geral;

Il - Procuradores da Camara Municipal;

Il - Analista Juridico;

IV - Corpo técnico da Procuradoria da Camara Municipal.

CAPITULO I
Do Quadro de Cargos e Fungdes
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SECAO |
Das Disposicoes Gerais

Art.19 Cada corpo técnico é organizado com servidores efetivos, lotados conforme suas
atribuicdes e especialidades, seguindo a organizagdo interna de acordo com o conjunto de
competéncias de cada unidade organizacional.

Paragrafo unico. Caberd aos Diretores de cada unidade organizarem seus servidores para o
cumprimento das competéncias especificas.

SECAO i
Dos Cargos de Provimento Efetivo (carreira)

Art.20 Compdem o quadro de Servidores Efetivos da Cadmara Municipal de S3o Sebastido:

e 11(onze) cargos de Agente Legislativo ;

e 10 (dez) cargos de Agente Legislativo II;

e 02 (dois) cargos de Analista de Tecnologia da Informacéo;
® 04 (quatro) cargos de Analista Juridico;

e 25 (vinte e cinco) cargos de Assistente Administrativo;
e 01(um) cargo de Auditor;

e 01(um) cargo de Controlador Interno;

e 03 (trés) cargos de Jornalista;

e 10 (dez) cargos de Motorista;

e 01(um) cargo de Ouvidor;

* 04 (quatro) cargos de Procurador da Camara Municipal;
e 01(um) cargo de Publicitario;

e 01(um) cargo de Técnico Contdbil;

e 03 (trés) cargos de Técnico em Marketing;

e 03 (trés) cargos de Técnico em Informatica;

e 01(um) cargo de Tesoureiro.

Art.21 O ingresso nos cargos de carreira serdo preenchidos mediante Concurso Publico de
Provas ou de Provas e Titulos e obedecendo-se, nas nomeagges, a ordem de classificacdo.

Art.22 O ingresso na carreira de Procurador da Camara Municipal far-se-4 mediante Concurso
Publico de Provas ou de Provas e Titulos, com a participacdo da Ordem dos Advogados do
Brasil, exigindo-se do bacharel em direito, o registro junto a OAB e, no minimo, trés anos de
atividade juridica e obedecendo-se, nas nomeagGes, a ordem de classificacdo.

Paragrafo unico. O ingresso na carreira de Analista Juridico da Camara Municipal far-se-a
mediante Concurso Publico de Provas ou de Provas e Titulos, com a participacdo da Ordem
dos Advogados do Brasil, exigindo-se bacharelado em direito, ndo sendo obrigatdrio o
registro junto a OAB, obedecendo-se, nas nomeacdes, a ordem de classificacao.
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Art.23 Considera-se atividade juridica, desempenhada exclusivamente apds a obtenco do
grau de bacharel em Direito:

I. aquela exercida por ocupante de cargo, emprego ou funcdo, inclusive de magistério
superior, para cujo desempenho se faca imprescindivel a conclusdo do Curso de Direito.

Il. os cursos de pds-graduagdo em Direito, ministrados pela Ordem dos Advogados do Brasil,
bem como os cursos de pés-graduacdo reconhecidos, autorizados ou supervisionados
pelo Ministério da Educagdo ou pelo Orgdo competente, desde que integralmente
concluidos com aprovagao.

lll. o efetivo exercicio de advocacia, inclusive voluntdria, mediante a participa¢do anual
minima em 5 (cinco) atos privativos de advogado (Lei n° 8.906, 4 de julho de 1994, art. 1°)
em causas ou questdes distintas;

IV. o exercicio da fun¢do de conciliador junto a tribunais judiciais, juizados especiais, varas
especiais, anexos de juizados especiais ou de varas judiciais, no minimo por 16 (dezesseis)
horas mensais e durante 1 (um) ano;

V. o exercicio da atividade de mediacdo ou de arbitragem na composicdo de litigios.

Paragrafo dnico. E vedada, para efeito de comprovacio de atividade juridica, a contagem do
estagio académico ou qualquer outra atividade anterior a obtencdo do grau de bacharel em
Direito.

Art.24 Os titulares dos cargos efetivos de Agente Legislativo |, Agente Legislativo Il e
Assistente Administrativo ndo estardo limitados a uma unidade especifica ou restritos a uma
lotagdo fixa, podendo exercer suas competéncias em qualquer unidade organizacional.

Art.25 Os cargos de Agente Legislativo | e Técnico Contdbil entrardo em extin¢do na
vacancia.

SECAO 1lI
Dos Cargos de Provimento em Comissao

Art.26 Compdem o quadro de Servidores em Comissdo da Camara Municipal de Sdo
Sebastido:

e 02 (dois) cargos de Assessor da Presidéncia;

e 36 (trinta e seis) cargos de Assessor Parlamentar;

01 (um) cargo de Chefe da Escola do Legislativo;

01 (um) cargo de Chefe de Comunicacdo Institucional;

01 (um) cargo de Chefe de Contabilidade, Or¢amento e Planejamento;
01 (um) cargo de Chefe de Coordenac&o Institucional;

e 01(um) cargo de Chefe de Gabinete da Presidéncia;

e 12 (um) cargos de Chefe de Gabinete Parlamentar;

e 01(um) cargo de Chefe de Gestao e Arquivo de Documentos;
e 01(um) cargo de Chefe de Licitacdo e Contratos;

e 01(um) cargo de Chefe de Tecnologia da Informac&o;
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e 01(um) cargo de Diretor Administrativo;

01 (um) cargo de Diretor de Comunicacdo Institucional;

01 (um) cargo de Diretor de Gest&o e Arquivo de Documentos;
01 (um) cargo de Diretor de Recursos Humanos;

01 (um) cargo de Diretor Financeiro;

01 (um) cargo de Diretor Legislativo;

02 (dois) cargos de Membro da Controladoria Interna;

e 01(um) cargo de Procurador Geral.

Art.27 Os cargos em comissdo destinam-se ao exercicio de fun¢des de direco, chefia e
assessoramento, sendo de livre nomeacdo e exoneragdo pela Presidéncia da Camara
Municipal.

§1° Os ocupantes de cargos em comissdo que ndo possuirem escolaridade compativel com o
cargo terdo o prazo improrrogdvel de 180 (cento e oitenta) dias, contados da entrada em
vigor desta Lei, para apresentar ao Departamento de Recursos Humanos:

l. o comprovante de conclusdo de curso de ensino superior; ou
[I. o comprovante de matricula em curso de ensino superior, devendo, neste caso,
concluir o referido curso até 31 de dezembro de 2028.

§2° Os servidores que estiverem cursando o ensino superior deverdo apresentar, a cada
semestre, o comprovante de matricula atualizado.

§3° Para as novas nomeagSes em cargos de provimento em comissdo, a comprovacio da
escolaridade ou da matricula em curso de ensino superior devera ser apresentada no ato da
posse.

§4° A partir de 1° de janeiro de 2029, a nomeacao para cargos de provimento em comissdo
ficard condicionada a apresentagdo de comprovante de conclusdo de curso de ensino
superior.

§5° Os cargos em comissdo de Ouvidor e de Chefe da Controladoria Interna serdo extintos na
data da nomeacdo dos respectivos cargos efetivos de Ouvidor e Controlador Interno.

§6° Os servidores atualmente nomeados para os cargos em comissdo de Ouvidor e de Chefe
da Controladoria Interna permanecer&o no exercicio de suas fun¢des até a efetiva extincdo

desses cargos, na forma do disposto no § 5° deste artigo.

Art.28 Sao principios norteadores para a nomeagdo e designagdo para os cargos de livre
provimento:

| - Idoneidade moral;

11 - Perfil profissional compativel com o cargo ou funcao;

Il - Inexisténcia de condenagdo criminal ou por improbidade administrativa, por decisdo
judicial transitada em julgado;

IV - Inexisténcia de condenagdo por abuso do poder politico, abuso do poder econémico,
conduta vedada e captacao ilicita de votos, por deciséo judicial transitada em julgado;
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V - Inexisténcia de condenacdo a pena de demissdo em processo administrativo disciplinar
instaurado pela Camara Municipal de Sdo Sebastido ou pela Prefeitura Municipal de Sao
Sebastido.

Paragrafo Unico. Os impedimentos previstos nos incisos de Il a V perduram pelo prazo de
04 (quatro) anos apds o transito em julgado.

Art.29 O servidor efetivo em estagio probatdrio poderd ser designado para ocupar cargos
em comissao ou fung¢bes gratificadas, ficando suspensa a contagem do periodo probatdrio
para efeitos de estabilidade, salvo quando a fungdo for compativel com as atribuicSes do
cargo de carreira.

Pardgrafo Unico. Para a ocupagdo da fun¢do de Procurador-Geral serd exigido pelo menos 5
(cinco) anos de efetivo exercicio do cargo de Procurador da Camara Municipal.

Art.30 Os cargos de provimento em comissdao deverdo ser ocupados por servidores de
carreira, no percentual minimo de 10% (dez por cento) das vagas existentes no quadro de
servidores em comissao.

SECAO IV
Das Fungdes Gratificadas

Art.31 As funcbes gratificadas sdo postos de trabalho privativos de servidores efetivos do
quadro permanente da Camara Municipal de Sdo Sebastido e serdo destinadas ao
desempenho de atividades de coordenacao de equipes ou frente de trabalho, por meio de
livre nomeacao e exoneracao pela Presidéncia da Cadmara Municipal.

Art.32 Compéem o quadro de Fungées Gratificadas da Camara Municipal de Sdo Sebastido:
e 01(um) Coordenador da Frota;

e 01(um) Coordenador de Compras;

e 01(um) Coordenador de Expediente Geral;

¢ 01(um) Coordenador de Gestao de Contratos;

* 01(um) Coordenador de Patriménio;

e 01(um) Coordenador de Recursos Humanos;

e 01(um) Coordenador de Seguranga Patrimonial;

e 01 (um) Coordenador do Almoxarifado;

SECAOV
Das Atribui¢des, Forma de Provimento, Requisitos para Investidura, Carga Hor4dria, Lotacdo
e Substituicao dos Servidores da Camara Municipal.

Art.33 As atribui¢Ges dos cargos sdo aquelas constantes do anexo Il.
§1°- Os requisitos de investidura e a carga horaria sdo aqueles constantes no anexo lll.
§ 2° - As lotagbes dos cargos em comissdo e fun¢Ges gratificadas sdo aquelas constates no
anexo V.
§ 3° Ficam extintos, criados ou redenominados os cargos efetivos, em comissao e as funcées
gratificadas constantes no anexo V.
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Art.34 A forma de provimento, requisitos para investidura e carga hordria dos cargos
efetivos, em comissdo e fun¢des gratificadas da Camara Municipal sdo os constantes do
anexo Il

Art.35 Os cargos efetivos, em comissdo e funcdes gratificadas serdo lotados nas unidades
administrativas conforme indicado no anexo 1V, e sua substituicdo se dard na forma da lei
que dispde sobre a remuneracdo, atendidos os mesmos requisitos de investidura.

SECAO VI
Das Comissdes Permanentes no Ambito da Cdmara Municipal de Sdo Sebastido

Art.36 Ficam instituidas, no ambito da Camara Municipal de Sdo Sebastido as comissdes
permanentes previstas no artigo 15 do Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos do Quadro
de Pessoal da Camara Municipal de Sdo Sebastido e no artigo 147 da Lei Complementar n°
146, de 21 de novembro de 2011:

§1° A Comissdo de Inventdrio Patrimonial e Bens Modveis, tem como finalidade avaliar,
levantar, identificar, conferir e registrar os bens mdveis permanentes da Cdmara Municipal,
indicando sua localizagdo, estado de conservacdo, responsdveis pelo uso e eventuais
ocorréncias, visando assegurar a correta gestdo e integridade do patriménio publico.

§2° A Comissdo Organizadora do Parlamento Jovem, criada nos termos da Resolucdo
04/2025, tem como objetivo coordenar e executar as a¢es do programa Parlamento Jovem
e do Projeto EduCamara, voltado a possibilitar que estudantes da rede puiblica e privada de
S@o Sebastido vivenciem o processo democratico por meio da simulacdo das atividades
legislativas, desenvolvendo o senso critico, a cidadania ativa e o entendimento sobre a
atuacdo parlamentar.

§3° A Comissdo de Avaliagdo de Documentos e Acesso (CADA), tem como objetivo efetuar a
identificacdo e avaliagdo dos documentos de todos os departamentos e dos gabinetes dos
vereadores, visando a elaboragdo e aplicagdo de Planos de Classificacdo e Tabelas de
Temporalidade de Documentos, nos termos da Resolucdo 04/2018.

§4° A Comissdo de Apoio as ComissGes Permanentes dos Vereadores tem por finalidade
prestar suporte administrativo, documental e organizacional as Comissées Permanentes dos
Vereadores da Camara Municipal de S3o Sebastido, com foco na padronizagdo e agilidade
dos procedimentos internos, incluindo gestdo de documentos, coordenacdo das reuniées e
elaboragao de relatérios e atas, para que as comissdes permanentes dos Vereadores
realizem suas fun¢des de analisar projetos de lei, emitir pareceres, realizar audiéncias
publicas e debater matérias, contribuindo para o aperfeicoamento da atividade legislativa.

§5° A Comissdo de Contratagdo/Equipe de Apoio tem como finalidade auxiliar os processos
de contratagdo de bens, servicos e obras no ambito da Ca&mara Municipal, atuando no
planejamento, instrucdo, analise técnica, apoio a formalizacdo e monitoramento dos
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procedimentos de compras publicas, conforme previsto na legislacdo vigente,
especialmente a Lei n° 14.133/2021.

Art.37 As ComissGes Permanentes serdo compostas de até o5 (cinco) membros, todos
designados pelo Presidente da Camara Municipal, dentre os servidores e diretores da
Camara Municipal.

Paragrafo unico. Os servidores e diretores designados para compor as Comissdes
Permanentes fardo jus ao recebimento de gratificagdo, em conformidade com o Artigo n°
147 da Lei Complementar 146/2011 e artigo 15 do Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos
do Quadro de Pessoal da Camara Municipal de Sdo Sebastizo.

Art.38 As Comissbes Permanentes se reunirdo mensalmente, com registro em ata, sendo
possivel a convocac¢do extraordindria conforme a necessidade da Comissdo.
. Asatas deverdo ser encaminhadas no prazo de 5 (cinco) dias ao DRH para arquivo.
Il. Dada a natureza da comissao disposta no pardgrafo 5° fica dispensada do disposto no
caput.

Art.39 As decisées das Comissbes serdao tomadas por maioria simples dos membros
presentes.
I) O Servidor designado como Presidente sé terd direito a voto quando houver empate
em qualquer votacdo.
II) A convocagdo para as reunides serd efetuada pelo Presidente de cada comissdo e
deverd ser comunicada a todos os membros com antecedéncia minima de 03 (trés)
dias Uteis.

Art.40 A critério do Presidente da Cémara Municipal, poderdo ser criadas através de
portaria, com a respectiva justificativa, outras comissées de cardter permanente que se
fizerem necessdrias e/ou comissbes de carater provisdrio.

Paragrafo Unico. As comissGes de carater provisério sdo aquelas que possuem prazo
estabelecido para o fim dos trabalhos e poderdo ser renovadas caso necessdario.

SECAO VII
Da Remuneracgao

Art.41 Os servidores da Camara Municipal de S3o Sebastido perceberdo as remuneracdes
equivalentes as referéncias de vencimentos dispostas em Lei especifica.

CAPITULO IlI
DO REGIME JURIDICO

Art.42 As relagdes juridico-administrativas dos servidores com a Cdmara Municipal de S&o
Sebastido serdo regidas pelo Estatuto dos Servidores Piblicos do Municipio de Sio
Sebastido.
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CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

Art.43 Os servidores do Poder Legislativo, ocupantes de cargo de provimento efetivo
poderdo ser cedidos para outro setor do Poder Legislativo, de acordo com a necessidade do
servico publico; para o Poder Executivo, suas Autarquias e Fundacdes, ou para qualquer
esfera da Unido (Executivo, Legislativo, Judicidrio, e suas entidades), para o exercicio de
cargo em comissdo, fun¢ao de confianga, ou para atender situacGes previstas em leis
especificas.

§1° O procedimento envolve a formalizagdo de convénio entre as partes, a solicitagdo do
drgdo de destino, andlise e autorizacdo do 6rgao de origem, sendo o 6nus financeiro da
remuneragdo definido em cada caso.

§2° Durante o estagio probatdrio é autorizada a cessdo e em caso de exercicio de funcao
diversa do cargo de origem, serd suspenso o periodo para avaliacdo do estagio probatdrio;

Art.44 As despesas decorrentes da aplicagdo desta Resolucdo correrdo por conta de
dotac¢des orcamentdrias proprias, suplementadas se necessario.

Art.45 Esta Resolucdo entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as
disposic6es em contrdrio, e em especial as Resoluc¢bes n® 015/2017, de 13 de dezembro de
2017, n° 01/2019, de 13 de fevereiro de 2019 e n° 04/2019, de agosto de 2019.

PRESIDENTE

(Projeto de Resolugdo n.° 06/25 — aut. da Mesa Diretora)
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